10 moyens pour une femme d'obtenir une augmentation
Comme beaucoup de femmes vous êtes sous-payée par rapport à vos collègues masculins ? Ca ne peut plus durer. D’autant que dans un monde machiste, les femmes peuvent jouer sur différents tableaux pour obtenir une augmentation…
Jouez des clichés
Et pourquoi pas ? Les femmes sont prises pour des gourdes faibles et pleurnichardes par des chefaillons machos. Jouez le jeu. Allez pleurer pour réclamer votre augmentation : votre chef se sentira supérieur et protecteur…
Jouez sur la corde sensible
Dites que vous êtes seule, avec des enfants à charge, que vous hébergez votre mère… Le coup de la pauvre victime éplorée ça peut marcher.
Soyez vindicative !

Le coup de la suffragette. C’est risqué mais ça peut marcher. Menacez de contacter la HALDE, les associations de défense des droits de la femme, le ministère de l’égalité des chances… tout est bon pour faire comprendre à votre patron qu’il a tout intérêt à vous écouter.
Le sous-marin
Trouvez le club de sport, les associations ou tout autre lieu fréquenté par la femme de votre boss. Devenez sa copine. Vous aurez une alliée en interne pour soutenir votre demande…
La tentation
Maintenant que vous êtes amie avec sa femme, draguez-le discrètement, l’air de rien. Dès qu’il commencera à craquer, vous le tiendrez…
La menace
Un peu grossier mais efficace par les temps qui courent. Débrouillez-vous pour vous retrouver seule avec lui. Ensuite, vous n’aurez plus qu’à dire qu’il a essayé de vous toucher ou qu’il vous a fait des propositions.
La manigance
Votre supérieure est une femme ? Fabriquez des preuves, débrouillez-vous mais faites-lui croire que son mari la trompe. Vous pourrez vous rapprocher d’elle, devenir sa confidente et peut-être espérer des faveurs…
Utilisez vos atouts
L’autre solution consiste à vous faire des alliés de vos collègues. Séduisez-les, allez-y à fond. Ils formeront votre comité de soutien…
La promotion canapé
Vous vous en doutiez, ça devait arriver ! Si rien n’a fonctionné, que vous êtes disposée à rester et que vous tenez absolument à cette augmentation… il ne reste plus qu’une solution.
Allez-vous-en !
Si votre patron refuse de vous accorder une augmentation alors que vous la méritez, ne restez pas. L’herbe est peut-être plus verte ailleurs.
