10 moyens d'obtenir ce que vous voulez de vos collègues
Vous en avez assez de vous faire marcher sur les pieds ? Personne ne vous soutient jamais ? Vous avez régulièrement des difficultés à obtenir quelque chose de vos collègues ? Alors cet article est fait pour vous !
Suscitez la pitié
Un grand classique qui marche souvent. Si vous y arrivez, pleurez, c’est encore mieux. Le seul problème c’est que ça ne marche pas à tous les coups et que vous risquez de passer pour un dépressif ou un incapable…
Créez de la connivence
Essayez de vous rapprocher de vos collègues. Quelques petites blagues misogynes ou racistes vous attireront les faveurs du beauf de service. Les autres vous regarderont différemment mais vous aurez au moins un allié…
Assommez votre collègue
Racontez votre vie, en détail, et celle de votre grand-mère aussi, les problèmes de votre chat, vos déboires avec le plombier ou tout autre information passionnante qui prend du temps à raconter. Très vite, votre collègue sera prêt à tout pour se débarrasser de vous.
Soyez mesquin
Surveillez les faux pas, les manquements au règlement, les dérapages. Puis menacez de tout raconter à votre supérieur. C’est un peu vilain mais c’est redoutablement efficace.
Mettez un collègue dans l’embarras
Excellente technique pour le long terme. Créez une situation qui obligera votre collègue à commettre une erreur. Vous aurez ensuite un très bon levier…
Le guet-apens
A défaut de réussir à le pousser à l’erreur, profitez de la pause-café pour aller visiter des sites illicites sur son poste, pour cacher de manière grossière une bouteille d’alcool ou toute autre chose compromettante. Vous pourrez ensuite prendre sa défense. Il vous sera à jamais redevable…
Le mensonge
Faites leur croire que vous avez été convoqué par le directeur du service pour donner votre avis sur une mesure impopulaire et que vous vous êtes battu bec et ongles pour défendre vos collègues. Vous serez leur héros. Le seul problème : si vous êtes découvert, vous serez leur idiot…
La fausse promotion
Faites des faux documents internes vous présentant comme un candidat sérieux à une promotion. Créez des rumeurs habiles. Si vos collègues pensent que vous serez peut-être bientôt leur chef, ils deviendront sans doute dociles et prévenants…
La drague
Pari risqué mais qui peut se révéler très fructueux. Séduisez quelques collègues, donnez-leur des espoirs. Tant que rien ne sera concrétisé, vous devriez pouvoir leur demander deux ou trois petits services.
Changez de boîte
Vous êtes peut-être un cas social ou bien vos collègues sont des peaux de vaches. Dans les deux cas, allez faire peau neuve ailleurs. C’est plus sûr…
